SOGIETE INDIVIDUELLE

¢ DIMM (imprimé)

e Carte statistique (STAT)

o Carte d'ldentification Fiscale (CIF)

 Extrait du registre de Commerce (RCS)

¢ Photocopie certifiée CIN du premier
responsable

( TRAVAILLEUR

:Non immatriculé ;

® Demande d'immatriculation Travailleur

® Photocopie certifiée CIN ou Passeport du
travailleur (validité plus de 6 mois)

-Déja affilié :
» Avis dembauchage

« Les adhérents au centre de toutes nos préoccupations»



* DIMM GENS DE MAISON (imprimé)
» Photocopie certifiée CIN de I'employeur
» Certificat de résidence de I'employeur

TRAVAILLEUR

Non immatriculé :
» Demande d'immatriculation Travailleur
® Photocopie certifiée CIN ou Passeport
du travailleur (validité plus de 6 mois)
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-Déja affilié :
o Avis dembauchage

« Les adhérents au centre de toutes nos préoccupationss




SERVIGE PUBLIG
[ EMPLOYEUR: |

» DIMM (imprimé)

» Texte stipulant la création

» Plan de repérage

* Photocopie certifiée CIN du premier
responsable

( TRAVAILLEUR |

Non immatriculé :
» Demande d'immatriculation Travailleur
o Photocopie certifiée CIN ou Passeport
du travailleur (validité plus de 6 mois)

Déja affilié :
e Avis d'embauchage

« Les adhérents au centre de toutes nos préoccupations»



* DIMM (imprimeé)

o Statut

® Arrété agrément

o Certificat d'Existence

» Photocopie certifiée CIN du premier
responsable

«Non immatriculé :
® Demande d'Immatriculation Travailleur
» Photocopie certifiée CIN ou Passeport
du travailleur (validité plus de 6 mois)

-Déja affilié :
» Avis dembauchage

« Les adhérents au centre de toutes nos préoccupationsy



¢ DIMM (imprimé)

* Attestation d'existence légale

» Photocopie certifiée CIN du premier
responsable

TRAVAILLEUR

:Non immatriculé ;

® Demande d'immatriculation Travailleur

» Photocopie certifiée CIN ou Passeport du
travailleur (validité plus de 6 mois)

-Déja affilié :
» Avis dembauchage

« Les adhérents au centre de toutes nos préoccupationss




[ EMPLOYEUR: |

¢ DIMM (imprimé)

» Autorisation d'ouverture

» Photocopie certifiée CIN du premier
responsable

( TRAVAILLEUR

-Non immatriculé :

» Demande d'immatriculation Travailleur

* Photocopie certifiée CIN ou Passeport du
travailleur (validité plus de 6 mois)

-Déja affilié :
» Avis d'embauchage

« Les adhérents au centre de toutes nos préoccupationss



PRESTATIONS FAMILIALES

_Demande d'Allocations Familliales

¢ Demande

¢ Acte de naissance de l'enfant

» Certificat de scolarité (enfant plus de 6 ans)

¢ Certificat de vie ou certificat médical (enfant moins de 6 ans)

Femmes non-salariées, mariées légitimes +
® Acte de mariage

Femmes non-salariées, non-mariées

legitimes +

® Acte d'adoption

e Certificat de charge et de garde
(Fokontany)

« Les adhérents au centre de toutes nos préoccupationss




PRESTATIONS FAMILIALES

PM

Demande d'Allocation Prénatale et de Maternité

¢ Demande

Femmes non-salariées +

» Photocopie acte de mariage certifiée
» Photocopie CIN du conjoint certifiée

« Les adhérents au centre de toutes nos préoccupationss



PRESTATIONS FAMILIALES

DiJ

Demande d'Indemnité Journaliere

i

* Demande

» Fiche de paie
du mois
précédent

LOAD I NG
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« Les adhérents au centre de toutes nos préoccupationss



PRESTATIONS FAMILIALES

DRFA

Demande de Remboursement Frais dAccouchement

» Demande

Facture
nominative
originale

« Les adhérents au centre de toutes nos préoccupationss



SARLU - SARL - SA

( EMPLOYEUR: __

¢ DIMM (imprimé)
» Statut
» Carte statistique (STAT)
Carte d'ldentification Fiscale (CIF)
e Extrait du registre de Commerce (RCS)
» Photocopie certifiée CIN du premier
responsable

TRAVAILLEUR

Non immatriculé :
» Demande d'immatriculation Travailleur
» Photocopie certifiée CIN ou Passeport
du travailleur (validité plus de 6 mois)

-Déja affilié :
» Avis dembauchage

« Les adhérents au centre de toutes nos préoccupationss



